Die Modellschulen fiir Partizipation und
Demokratie in Rheinland-Pfalz

Erfahrungen aus Schulen, Studien und Wettbewerben zeigen,
dass Partizipation und eine demokratische Lern- und Schul-
kultur wesentliche Qualitatsmerkmale guter Schulen sind.

Die Modellschulen fiir Partizipation und Demokratie in
Rheinland-Pfalz haben sich zum Ziel gesetzt, gelingende
Modelle einer demokratischen Lern- und Schulkultur zu
entwickeln, zu erproben und zu realisieren — ganz im Sinne
des Orientierungsrahmens Schulqualitat fiir Rheinland-
Pfalz. Zugleich fordern sie den Erwerb demokratischer

Handlungskompetenzen bei den Schiilerinnen und Schiilern.

Damit eine demokratische Lern- und Schulkultur wachsen
kann, schaffen die Modellschulen vielfdltige Beteiligungs-
moglichkeiten fiir Schiilerinnen und Schiiler, fur Eltern, fiir
Pddagogische Partner und fiir Lehrkrdfte. Sie stellen die
Schiilerinnen und Schiiler in den Mittelpunkt ihres padagogi-
schen Handelns — fiir erfolgreiches Lernen, fiir ein gutes
Zusammenleben in der Schule und fiir eine demokratische
Gesellschaft.

Schule der Demokratie

Erwerb demokratischer Handlungskompetenzen
Entwicklung einer demokratischen Lern- und Schulkultur

Schulmanagement/
Personalentwicklung

Schulgemeinschaft
Schiilerinnen und Schiiler — Lehrkréfte — Schulleitung
Eltern — Pddagogische Partner

Das bieten Ihnen die Modellschulen fir
Partizipation und Demokratie:

= Hospitieren Sie an den Modellschulen und erleben Sie ihre
gute Arbeit in der Praxis. Die Schulen 6ffnen gerne fiir Sie
ihre Tiiren. Wir stellen den Kontakt fiir Sie her.

= Besuchen Sie die Fortbildungen an Modellschulen, bei denen
Sie aus der Praxis fiir die Praxis lernen konnen. Erleben Sie
die Partizipationsansétze, erhalten Sie fachlichen Input und
tauschen Sie sich direkt mit den erfahrenen Praktikern aus.
Eine Hospitation und Vorstellung des Schulkonzepts sind
feste Bestandteile der Veranstaltungen.

= Lernen Sie von den Erfahrungen der Modellschulen: Unter
www.modellschulen-partizipation.de stellen sich die Modell-
schulen vor und dokumentieren ihre Partizipationsansatze
und Erfahrungen.

= Auf www.modellschulen-partizipation.de und in der Publika-
tionsreihe ,,Arbeitshilfen und Filme zur Partizipation*“ der
Serviceagentur,Ganztagig lernen“ Rheinland-Pfalz erfahren
Sie mehr iiber erprobte Partizipationsmodelle.

Ihr Ansprechparter zu den Modellschulen
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Pddagogisches Landesinstitut Clemens Briichert
Rontgenstraie 32 Tel.: 0671 9701-1653
55543 Bad Kreuznach clemens.bruechert@pl.rlp.de
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Grundschule StraBenhaus im Profil
Unsere padagogischen Schwerpunkte und Ziele

Unsere dreiziigige Grundschule liegt in einem landlichen Gebiet.
In unsere Region sind wir stark eingebunden — das leben wir ganz
bewusst und bilden mit vielen Partnern vor Ort ein tragfédhiges
Netzwerk. In und mit der Natur leben und lernen, Wurzeln
schlagen, Heimatgefiihl entwickeln, sich engagieren, mitreden —
flir uns Grundvoraussetzungen, um unbeschwert gro3 zu werden.

Unser Leitbild ,,Mit Freude lernen
und gemeinsam selbststandig
werden!“ verdeutlicht die drei
wesentlichen Sdulen unserer
pddagogischen Arbeit. Aus-
gehend von einer positiven
Lernmotivation erleben die
Schiilerinnen und Schiiler inner-
halb einer Halt gebenden sozialen
Gemeinschaft eine allmadhliche Erweiterung ihrer personlichen
Selbstentfaltung und Selbstandigkeit. Auf der Grundlage einer
vertrauensvollen Lehrer-Schiiler-Eltern-Beziehung entfalten sich
praxisnahe Unterrichtsmethoden, Méglichkeiten zum gemeinsa-
men Erleben und Tun sowie individuell angepasstes Fordern und
Fordern zu einer motivierenden Lebens- und Lernumgebung.

Besondere Angebote:

= Flexible, tdgliche Betreuung vor und nach dem Unterricht bis
16.00 Uhrinkl. warmem Mittagessen, Hausaufgabenbetreuung
und Freizeitangeboten

= Schiilerscouts

= Wochentliches Forderband fiir alle Kinder der Schule

= Klassenbiichereien und freie Lesezeiten im Stundenplan

= Wochentliche, jahrgangsgemischte Projektzeiten

= Sucht- & Konfliktpraventionsprogramm ,,Ich-du-wir*“ ab Klasse 1

= Schulsozialarbeit

= Patenschaften fiir unsere Schulneulinge

= Musikprojekt ,Jedem Kind seine Stimme*“

= Klassenbiichereien und freie Lesezeiten im Stundenplan

= Waldklassenzimmer

= Teilnahme am Lernpatenprojekt

Gelebte Kooperation schafft demokratische
Strukturen

Wir kooperieren ...

... mit unseren Schiilerinnen und Schiilern verstarkt durch:

= die Durchfiihrung und Auswertung einer im Zweijahres-
rhythmus stattfindenden Schiilerbefragung

= Einsatz von Feedbackmethoden in Unterricht und Schulleben

= den wodchentlich tagenden Klassenrat ab Klasse 2

= das monatlich tagende SchiilerParlament

.. mit unseren Mitarbeitern und Kollegen verstarkt durch:
= wochentliche Teamsitzungen

= monatliche Konferenzen

= regelméaBige Stufenkonferenzen

= PersonalEntwicklungsGesprdche

= das SchulEntwicklungsTeam

... mit unseren Eltern verstarkt durch:

= die Durchfiihrung und Auswertung einer im Zweijahres-
rhythmus stattfindenden Elternbefragung

= regelmédBige Sitzungen mit allen KlassenElternSprechern

= regelmédfigen Austausch mit dem SchulElternBeirat

... ibergreifend durch:
= zweimal jdhrlich stattfindende, gemeinsame Sitzungen von
SchiiPa, SEB und SET

Aktivitaten und Auszeichnungen:

Besonders liegen uns die Themenbereiche ,,Fit und gesund*,
,Unterwegs in der Natur“ und alles rund um kiinstlerische
Ausdrucksformen am Herzen. Hiermit kommt jedes Kind tiber
seine gesamte Grundschulzeit hinweg regelméaBig durch
Unterrichtsreihen, Projektwochen, Feste und Feiern sowie
gemeinsame Aktionen in Beriihrung. Immer wieder engagieren
wir uns auch fiir soziale Projekte, denn wir méchten, dass sich
unsere Schiilerinnen und Schiiler interessieren, sich einmi-
schen und, wenn es notig ist, ihre Stimme erheben. Aktuell

begleiten wir den Bau unserer Partnerschule mit Internat in
dervom Krieg gebeutelten Demokratischen Republik Kongo.
Eine Partnerschaft auf Augenhdhe, von der alle profitieren
- das ist hier unser Ziel.

Grundschule Stralenhaus
218 Schiiler/innen, 15 Lehrkréfte

Schulstr. 7
56587 StraBenhaus

Telefon: 02634 4333
Telefax: 02634 956789

info@gs-strassenhaus.de
www.gs-strassenhaus.de

Schulleitung: Melanie Freiholz, Oliver Krehan
Ansprechpartner/in: Julia Rosenthal (SchiiPa-Lehrkraft) &
Melanie Freiholz (Schulleiterin)



